Na temelju ¢lanka 37. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine, broj 10/97,
107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23), ¢lanaka 40. i 41. Zakona o ustanovama (Narodne novine, broj
76/93,29/97, 47/99, 35/08 1 127/19, 151/22) i ¢lanka 48. Statuta Djecjeg vrti¢a Nikoli¢i (dalje u tekstu
djecji vrtic ili vrti¢), Upravno vijece Djecjeg vrtica Nikoli¢i na 4. sjednici odrzanoj dana 26. svibnja
2025. godine, raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Djeéng vrti¢a Nikoli¢i

Raspisuje se javni natjedaj za radno mjesto: RAVNATELJA/ICE DJECJEG VRTICA NIKOLICI,
na odredeno, puno radno vrijeme.

UVIJETI:

za ravnatelja/icu djecjeg vrtica moze biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

— zavrien studij odgovarajuce vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog suradnika u
djecjem vrticu, a koji moze biti:

a) sveucilisni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij ili

c) specijalisticki diplomski struéni studij ili

d) preddiplomski sveu¢ilisni studij za odgojitelja ili

e) strucni studij odgovarajuce vrste, odnosno studij odgovarajuéé vrste kojim je steCena visa struéna
sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima,

— polozen struéni ispit za odgojitelja ili stru¢nog suradnika, osiq ako nemaju obvezu polagati strucni
ispit u skladu s €lankom 56. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj
10197, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23), ‘

— najmanje pet godina radnog iskustva u predskolskoj ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili
struénog suradnika. |

Na navedeno radno mjesto ne moze biti imenovana osoba za Cije zasnivanje radnog odnosa postoje
zapreke iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22, 101/23).

Ravnatelj/ica se imenujeé na mandat od pet godina, a ista osoba moze biti ponovno imenovana.
Uz pisanu, vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj, potrebno je priloziti:

— zivotopis;

— dokaz o odgovarajucéoj vrsti i razini obrazovanja;

— plan rada za mandatno razdoblje;




— dokaz o drzavljanstvu;

— dokaz/e o radnom iskustvu u predskolskoj ustanovi na radnom

e mjestu odgojitelja ili stru¢nog

suradnika - potvrdu/potvrde o vrsti poslova i trajanju radnog odnosa izdanu/izdane sukladno ¢lanku

130. Zakona o radu (kojom/kojima se dokazuje trazeno relevant
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog suradnika);

— dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu ili dokaz o ispunjavanju u
uvjetima polaganja stru¢nog ispita odgojitelja i struénih suradnil
broj 133/97 1 4/98);

—uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe ne vodi kazneni p
predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine 10/97, 107
starije od dana objave natjecaja;

— uvjerenje nadleZnog suda da se protiv osobe ne vodi prekrsajn
predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 10/97
101/23), ne starije od dana objave natjecaja;

— uvjerenje nadleznog podru¢no ureda Hrvatskog zavoda za soc
predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 10/97
101/23), da osobi nije izreCena mjera za zastitu dobrobiti djeteta
starije od dana objave natjeCaja.

Na javni natjeCaj mogu Se prijaviti osobe obaju spolova, sukladn
ravnopravnosti spolova (Narodne novine br. 82/08 i 69/17).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a kandidat/kinja koji
dokaze o ispunjavanju uvjeta u izvorniku ili ovjerenom presliku

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i prilc
vlastoru¢no potpisana.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne
ne smatra se kandidatom/kinjom prijavljenim/om na natjecaj.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja pre
prijavi na natjec¢aj pozvati se na to pravo te priloziti svu propisa
zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje sa

Upravno vijece ¢e provoditi razgovor sa svim kandidatima za ra
uvjete iz natjecaja.

Kandidat koji stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan j
rjeSenje nadlezne institucije o priznavanju inozemne stru¢ne kv
priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija
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ge navedene u natjecaju te koja je

spunjava formalne uvjete iz natjecaja,

>ma posebnim propisima, duzne su u
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znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije za obavljanje regularne profesije.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju

skladu s ¢lankom 102. Zakona o

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17), uz prijavu na
natjeCaj duzni su osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom
103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji



(NN121/17). Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva: https:/branitelji.cov.hr/zaposljavanje-
843/843

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzne su u
prijavi na natjetaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva
hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeéa od 17. travnja 2016.
godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka 42/18) prijavom na natjecaj osoba
daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natjecajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe
natjecaja za zaposljavanje.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola sukladno ¢l.13. Zakona o ravnopravnosti spolova.

Natjecaj se objavljuje u Narodnim novinama, na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Dje&jeg vrtica
Nikolici.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta natje¢aja dostavljaju se u roku od 8 dana od
objave natjetaja u Narodnim novinama u zatvorenoj omotnici s naznakom: ,,Prijava na javni
natje¢aj za imenovanje ravnatelja/ice — za Upravno vijeée®,
dr. Franje Tudmana '7,.21257 Lovreé.

oStom ili osobno na adresu: Ulica

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. te
Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine broj 42/18) prijavom na natjeaj
smatra se da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka iz natje¢ajne dokumentacije a koja ée se
obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

O rezultatu natjecaja kandidati e biti obavijeSteni u pravovremenom roku od isteka roka za
podnoSenje prijava.

Rok za podnosenje prijava na natjecaj traje od 05. lipnja 2025. godine do 13. lipnja 2025. godine.

DJECJI VRTIC NIKOLICI
PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA: Ivan Mustapi¢
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