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REPUBLIKA HRVATSKA
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OPCINA LOVREC
OPCINSKI NACELNIK

KLASA:112-02/24-01/02
URBROJ:2181-30-02-24-2

Lovreé, 26. travnja 2024. godine

Na temelju ¢lanka Odluke o financiranju Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike KLASA: 984-01/23-01/29,URBROJ:524-07-02-01-01/1-24-26 od 7. oZujka 2024. godine,
Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz Europskog socijalnog fonda
plus, programa Uginkoviti ljudski potencijali 2021.-2027., kodni broj:SF.3.4.11.01.0503 od 13.0%ujka
2024. godine, ¢lanka 45. Statuta Op¢ine Lovrec (SluZbeni glasnik Opcine Lovrec broj 01/13-procisceni
tekst 04/20, 04/21), a sukladno lzvje$¢u o provedenom oglasnom postupku s Rang listom kandidata
nacelnik Opéine Lovre¢, dana 26. travnja 2024. godine objavljuje:

ODLUKU O ODABIRU KANDIDATA
za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme na projektu
“Zazeli njegu, zaZeli posao - faza IV*

Clanak 1.

Za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme (32 mjeseca) kroz projekt ,Zaieli njegu, zaZeli posao-
faza IV“ izabrani su sljedeéi kandidati/kinje:

1. Mirela Babi¢

2. Anka Piplica

3. Marija Nikoli¢

4. Marijana Diaja
5. Milena Caljkusié
6. Marina Caljkusi¢
7. Mladenka Mustapi¢
8. Vesna Bosnjak
9. Anka Nikoli¢

10. Matilda Kolovrat
11. Mara Petricevié
12. Ivka Nikoli¢

13. Mirjana Brstilo
14. Ivana Skender



15. Andela Mustapi¢ Samija
16. Merica Zaradic

17. Luca Nikoli¢

18. Dubravka Dumanci¢
19. lvana Udiljak

20. lvanka Babic

ObrazloZenje: Nakon provedenoj javnog poziva za prijavu zainteresiranih kandidata za prijem u radni
odnos na odredeno vrijeme, utvrdeno je da su se pravovremeno prijavilo 22 kandidata i da 21 kandidat
udovoljava formalnim uvjetima javnog poziva, a jedan kandidat ne udovoljava formalnim uvjetima.

U postupku odabira vodilo se racuna o slijedecem:
- Da su ¥ene nezaposlene (prijavljene u evidenciji HZZ-a),
- Imaju najvise zavrieno srednjo3kolsko obrazovanje
- Broju korisnika po naseljima Opcine

Clanak 2.

S odabranim kandidatima/kinjama ¢e se sklopiti Ugovor o radu na odredeno vrijeme u trajanju od 32
mjeseca, uz ugovaranje probnog rada od 1 (jedan) mjesec.

Clanak 3.

Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.




