Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN 33/01,
60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13- prociséeni tekst, 137/15,
123/17, 98/19 i 144/20 ) i ¢lanka 31. Statuta Opcine Lovre¢( Sluzbeni glasnik Opéine Lovrec,
br. 2/13 — procisceni tekst 4/20) Opéinsko vijec¢e Opcéine Lovre¢ donosi

POSLOVNIK

OPCINSKOG VIJECA OPCINE LOVREC

I. UVODNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Poslovnikom ureduje se unutarnji ustroj i nacin rada Op¢inskog vije¢a Opéine
Lovre¢ (u daljnjem tekstu: ,,Vijeée®) i to:

konstituiranje Vijeca,

prava i duznosti vije¢nika,

izbor 1 razrjeSenje predsjednika 1 potpredsjednika Vijeca, njihova prava i duZnosti,
radna tijela Vijeca,

odnos Vijeca i drugih tijela Op¢ine,

postupak donoSenja akata Vijeca,

poslovni red na sjednici,

javnost rada,

druga pitanja od znacaja za rad Vijeca.

II. KONSTITUIRANJE VIJECA
Clanak 2.

Prva, konstituiraju¢a sjednica Opc¢inskog vije€a sazvat ¢e se u roku od 30 dana od
dana objave konac¢nih rezultata izbora.

Konstituiraju¢u sjednicu Opéinskog vijec¢a saziva proc¢elnik upravnog tijela nadleznog
za poslove Opcinskog vijeca ili sluzbenik kojeg on ovlasti. Ako u jedinici nije imenovan
procelnik upravnog tijela nadleznog za poslove Opcinskog vijeca ili sluZzbenik ovlasten za
obavljanje poslova tog procelnika, konstituiraju¢u sjednicu sazvat ¢e Celnik tijela drzavne
uprave nadleznog za lokalnu 1 podru¢nu (regionalnu) samoupravu ili osoba koju on ovlasti.

Konstituirajucoj sjednici Opcinskog vije¢a do izbora predsjednika Opcinskog vijeca
predsjedava prvi izabrani ¢lan sa kandidacijske liste koja je dobila najvise glasova. Ukoliko je
vise lista dobilo isti najveci broj glasova konstituiraju¢oj sjednici predsjedat ¢e prvi izabrani
kandidat s liste koja je imala manji redni broj na glasackom listicu.

Clanak 3.

Op¢insko vije¢e smatra se konstituiranim izborom predsjednika Vije¢a na prvoj
sjednici na kojoj je nazo¢na vecina vijeénika.



Clanak 4.

Vije¢e ima Mandatno povjerenstvo, koje ima predsjednika i dva ¢lana.
Mandatno povjerenstvo se bira na pocetku prve sjednice Vijeca na prijedlog 4 ¢lana
Vijeca.

Mandatno povjerenstvo :

- na konstituiraju¢oj sjednici podnosi izvjeS¢e o provedenim izborima i imenima
izabranih vije¢nika, o stavljanju mandata u mirovanje po sili zakona te o
imenovanju zamjenika vijeénika,

- u tijeku trajanja mandata podnosi izvjes¢e o podnesenim ostavkama i stavljanju
mandata u mirovanje te o zamjenicima ¢lanova koji pocinju obavljati duznost ¢lana
Vijeca, kao i izvjeS¢a o nespojivosti mandata vijeénika s drugim duznostima i
izjavama o stavljanju mandata u mirovanje.

- Izvjes¢e Mandatnog povjerenstva prihvaca se zakljuckom.
Clanak 5.

Nakon izvjes¢a Mandatnog povjerenstva o provedenim izborima predsjedatelj
izgovara tekst prisege sljedeéeg sadrzaja:

“Prisezem da ¢u prava i obveze ¢lana Opcinskog vije¢a obavljati savjesno i odgovorno
radi gospodarskog i socijalnog probitka Opc¢ine Lovre¢ i Republike Hrvatske, da ¢u se u
obavljanju duznosti ¢lana Vijeca pridrzavati Ustava, zakona i Statuta Opc¢ine Lovre¢ te da ¢u
Stititi ustavni poredak Republike Hrvatske.”

Predsjedatelj poslije procitane prisege proziva pojedina¢no svakog vijecnika, Koji
izgovara “Prisezem” te potpisuje tekst sveCane prisege i predaje ga predsjedavajuc¢em.

Clanak 6.

Vijec¢nik koji nije bio nazocan na prvoj sjednici, kao 1 zamjenik vije¢nika kad pocinje
obnasati duznost vije¢nika, nisu duzni polagati prisegu.

Clanak 7.

Osoba koja obnasa neku od nespojivih duznosti, moze se kandidirati za clana
Opcinskog vijeca, a ukoliko bude izabrana za ¢lana Vijec¢a, do dana konstituiranja duzna je 0
obnaSanju nespojive duznosti, odnosno o prihvacanju duZnosti ¢lana Opcinskog vijeca
obavijestiti Jedinstveni upravni odjel.

Clan Opéinskog vije¢a koji za vrijeme trajanja mandata prihvati obnasanje nespojive
duznosti duzan je o tome obavijestiti predsjednika Opcinskog vijec¢a u roku od 8 dana od
prihvacanja duznosti, a mandat mu pocinje mirovati protekom toga roka.

Clanu Opéinskog vije¢a koji ne dostavi obavijest prema st.1. i 2. mandat miruje po sili
zakona.

Clanak 8.

Vijeéniku prestaje mandat u slu¢ajevima utvrdenim zakonom.



Clanak 9.

Vije¢e moze pravovaljano odlucivati ako je na sjednici nazo¢na vecina od ukupnog
broja vijeénika.

Vijec¢e donosi odluke javnim glasovanjem veéinom glasova nazo¢nih vijeénika, ako
Poslovnikom nije drugacije odredeno.

Vije¢e moze javnim glasovanjem odlucivati da o pojedinom pitanju glasuje tajno.

1. 1ZBOR RADNIH TIJELA

Clanak10.

Na prvoj sjednici Vije¢a osim Mandatnog povjerenstva bira se i Odbor za izbor i
imenovanje.

Predsjednik 1 Clanovi tijela iz st.1. ovog ¢lanka biraju se iz redova vije¢nika na
prijedlog najmanje 3 ¢lana Vijeca.

Clanak 11.

Radna tijela koje Vijeée temeljem Statuta osnuje posebnom odlukom biraju se na
prijedlog 3 vijec¢nika ili Odbora za izbor i imenovanje.

V. PRAVA | DUZNOSTI VIJECNIK A
a) Mandat vije¢nika
Clanak 12.

Od dana konstituiranja Vijec¢a pa do dana prestanka mandata vije¢nik ima sva prava i
duZznosti odredene zakonom 1 ovim Poslovnikom.

Clanak 13.

Duznost vije¢nika je pocasna.
Clanovi Op¢inskog vije¢a nemaju obvezuju¢i mandat i nisu opozivi.

b) Nazoc¢nost sjednicama i podnoSenje prijedloga
Clanak 14.

Vijeénik ima prava i duznosti utvrdena Statutom, ovim Poslovnikom i drugim aktima

Opcinskog vijeca, a osobito:

B biti nazocan sjednicama Vijeca,

B U slucaju kad je sprijecen prisustvovati sjednicama duzan je o tome pravodobno obavijestiti
predsjednika Vijeca te je na isti nacin duzan postupiti kad sjednicu radnih tijela ili Vijeca
mora napustiti prije njenog zavrsetka,

B raspravljati 1 izjaSnjavati se o svakom pitanju Sto je na dnevnom redu sjednice Vijeca te o

njemu odlucivati,

predlagati Vijec¢u donosenje odluka i drugih akata,

predlagati razmatranje pojedinih pitanja iz djelokruga Vijeca,

traziti 1 dobiti podatke od tijela Opcine potrebnih za obavljanje duznosti vije¢nika te u vezi

s time koristiti njihove strucne i1 tehnicke usluge,



B biti biran u radna tijela Vijeca te sudjelovati u njihovu radu,

W prisustvovati sjednicama drugih radnih tijela i sudjelovati u njihovu radu bez prava
odlucivanja,

B ima pravo od predlagatelja traziti obavijesti i uvid u materijale o temama koje su na
dnevnom redu sjednice 1 druge obavijesti koje su mu potrebne kao vijeéniku.

B [ma pravo na potporu strucnih tijela Op¢ine Lovre¢.

Clanak15.

O nazoc¢nosti vije¢nika na sjednicama vodi se evidencija o kojoj se brine Jedinstveni
upravni odjel.

b) Postavljanje pitanja, trazenje izvje$ca i podataka
Clanak 16.

Vije¢nik ima pravo postavljati pitanja 1 davati prijedloge koji se odnose na rad
Vijeca,njegovih radnih tijela,stru¢nih sluzbi i organizacija koje obavljaju poslove za Vijece i
Op¢inu.

Pitanja se, u pravilu, postavljaju pisano a mogu se postavljati i usmeno.

Pisana pitanja podnose se poStom ili se predaju pred pocetak sjednice
predsjedavajuc¢em sjednice, a usmena pitanja postavljaju se na pocetku sjednice.

Redoslijed postavljanja pitanja utvrduje se prema redoslijedu predaje pisanih pitanja
odnosno prijave vijeénika.

Pitanja koja vijeénici postavljaju na sjednici moraju biti saZeta i kratka uz naznaku
kome se upucuju.

Odgovori na postavljena pitanja i trazene obavijesti mogu se dati na sjednici na kojoj
je to zatraZeno, na sljedecoj sjednici ili pismeno, najkasnije u roku 30 dana.

Ako vijeénik nije zadovoljan odgovorom moze traziti daljnje pojasnjenje.

Clanak 17.

Vijeénik ima pravo od Jedinstvenog upravnog odjela traZiti pruzanje stru¢ne 1 tehnicke
pomoci 1 osiguranje uvjeta za rad potrebnih za obavljanje duznosti vije¢nika.

Clanak 18.

Vijeénik je duzan Cuvati podatke koje sazna o obavljanju vije¢nicke duznosti, a koji
predstavljaju sluzbenu tajnu.

Clanak 19.

U Vije¢u mogu se osnovati klubovi vijeénika prema stranackoj pripadnosti te klub
nezavisnih vije¢nika.

Klub mora imati najmanje tri ¢lana.

Klubovi su obavezni o svom osnivanju obavijestiti predsjednika, priloziti pravila rada
te podatke o ¢lanovima.

Prostor, sredstva i druge uvjete za rad klubu osigurava Vijece ukoliko stvarne
moguénosti to dopustaju.

V. PREDSJEDNIK I POTPREDSJEDNIK VIJECA



Clanak 20.

Predsjednik i potpredsjednici Opéinskog vije¢a biraju se na prijedlog Odbora za izbor i
imenovanje ili najmanje 1/3 vijeénika.

Prijedlog za izbor se podnosi u pisanom obliku uz potpis ovlastenih predlagaca.

Biranje se obavlja javnim glasovanjem osim ako Vijece ne odluci drugacije.

Odluka o izboru donosi se ve¢inom glasova svih vije¢nika.

Clanak 21.

Prijedlog za razrjeSenje predsjednika i potpredsjednika Vijeca, kao i glasovanje o
povjerenju, mogu zatraziti oni osobno ili najmanje 1/3 vijecnika.

O prijedlogu koji je podnijet na sjednici Vijeca glasuje se odmabh.

Ako je prijedlog podnijet izmedu dvije sjednice unijeti ¢e se u prijedlog dnevnog reda
prve sljedece sjednice, a najkasnije u roku od 30 dana.

Prijedlog za razrjesenje podnosi se u pisanom obliku uz potpis ovlastenih predlagaca.

Odluka o povjerenju odnosno razrjeSenju prihvacena je ako je za nju glasovala vecina
svih ¢lanova Vijeca.

Clanak 22.

Predsjednik Vijeca :
predstavlja i zastupa Vijece,
saziva sjednice i predlaze dnevni red,
predsjedava 1 odrzava red na sjednici Vijeca,
poti¢e razmatranje i raspravu o pojedinim pitanjima iz djelokruga Vijeca,
potpisuje odluke i druge akte koje donosi Vijece,
brine se o urednom i pravovremenom izvrSavanju odluka i drugih akata Vijeca,
brine o suradnji Vije¢a sa predstavnickim tijelima drugih jedinica lokalne i regionalne
Samouprave,
brine se o suradnji Vijeca i drugih tijela,
brine se o provodenju nacela javnosti rada Vijeca,
brine se o primjeni Poslovnika Vijeca te o ostvarivanju prava vije¢nika,
duZan je u roku od 15 dana od donoSenja opéih akata dostaviti iste nadleznim tijelima
drzavne uprave u ¢ijem je djelokrugu op¢i akt zajedno sa lzvatkom iz zapisnika,
obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, Statutom i ovim Poslovnikom.

Clanak 23.

Potpredsjednik Vijeca:
B pomaze u radu predsjedniku,
B zamjenjuje ga u slucaju njegove odsutnosti ili sprijecenosti te obavlja i druge poslove $to
mu ih povjeri predsjednik ili Vijece.

V1. RADNA TIJELA VIJECA

Clanak 24.

Za proucavanje i razmatranje pojedinih pitanja iz djelokruga Vijeca, pripremu i
podnosenje prijedloga, odluka i akata, pracenje izvrSavanja odluka i opéih akata Vijeca, za
koordinaciju u rjeSavanju pojedinih pitanja, te za izvrSavanje odredenih poslova od interesa za
Vijece osnivaju se stalna i povremena radna tijela Vijeca.



Clanak 25.

Stalna radna tijela su :
Mandatno povjerenstvo,
Odbor za izbor i imenovanje,
Odbor za Statut i Poslovnik,
Odbor za suradnju sa op¢inama,gradovima i Zupanijama,
Odbor za pracenje aktivnosti Mjesnih odbora,
Povjerenstvo za prituzbe i predstavke,
Povjerenstvo za imovinsko-pravne i stambene odnose,
Povjerenstvo za komunalna pitanja,urbanizam i zastitu ¢ovjekove okoline,
Povjerenstvo za imenovanje ulica, trgova i davanje suglasnosti za imenovanje javnih
ustanova,
Povjerenstvo za dodjelu javnih priznanja,
Povjerenstvo za utvrdivanje osnovice za porez na nekretnine i prava,
Povjerenstvo za procjenu Steta od elementarnih nepogoda i
Povjerenstvo za popis biraca.

Clanak 26.

Sastav, djelokrug, broj ¢lanova i nacin rada stalnih radnih tijela Vijeca utvrden je
posebnom odlukom Op¢inskog vijeca.

Radno tijelo ima predsjednika i odredeni broj clanova koji se biraju iz redova
vije¢nika, javnih djelatnika 1 stru¢njaka iz odredenih oblasti, tako da je sastav radnog tijela
pribliZzno razmjeran stranackom sastavu Vijeca.

Vecina ¢lanova radnog tijela ukljuCujuci i predsjednika biraju se iz redova vijeénika.

Clanak 27.

Op¢insko vijeCe moze posebnom odlukom osnivati povremena radna tijela radi
razmatranja i stru¢ne obrade pojedinih pitanja ili pripreme prijedloga odgovarajucih akata.

Odlukom o osnivanju povremenog radnog tijela utvrduje se sastav, broj ¢lanova,
djelokrug 1 nacin rada.

Clanak 28.

Predsjednik radnog tijela organizira rad radnog tijela, predlaze dnevni red 1
predsjedava njihovim sjednicama.

Sjednice radnog tijela saziva predsjednik na vlastiti poticaj, a duzan ju je sazvati na
osnovi zaklju€ka Vijeca, zahtjeva predsjednika Vijeca ili dva ¢lana radnog tijela.

Predsjednika radnog tijela u slucaju sprijecenosti ili odsutnosti zamjenjuje ¢lan kojeg
odredi radno tijelo.

U iznimnim slu¢ajevima kao Sto su pandemije, prirodne katastrofe, ratne ugroze i
drugi oblici ugrozavanja Zivota ljudi zbog fizicke nazo¢nosti, sjednice radnih tijela Op¢inskog
vije¢a mogu se odrzavati elektronickim putem, odnosno putem digitalne platforme ili putem
video konferencije.

Radna tijela donose akte ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova ako sjednici prisustvuje
vedina Clanova.

O usvojenim aktima predsjednik radnog tijela obavjeStava vije¢nike na sjednici
Vijeca.

O radu na sjednici radnog tijela vodi se zapisnik.



VII. ODNOS IZMEDU VIJECA 1 OSTALIH TIJELA OPCINE
Clanak 30.

Predsjednik i potpredsjednici Opc¢inskog vijeca za svoj rad odgovorni su Vijecu.
Pokretanja povjerenja prema predsjedniku i potpredsjedniku detaljno je regulirano
Statutom.

Clanak 31.

Sluzbenici i namjestenici Jedinstvenog upravnog odjela za svoj rad odgovorni su
Opc¢inskom nacelniku.

Proc¢elnik Jedinstvenog upravnog odjela ima pravo i duznost sudjelovati u radu na
sjednicama Vijeca bez prava odlucivanja te vodi zapisnik.

VIIL. AKTI I POSTUPAK DONOSENJA
1. Akti Vijeca i radnih tijela
Clanak 32.

Vijece u okviru svojih prava i duznosti obavlja Ustavom, zakonom i statutom utvrdene
poslove 1 u svezi s tim donosi odluke, proracun, godi$nji obraun proracuna, rjesenja,
programe, planove, preporuke, zakljucke i druge akte te daje autenti¢éna tumacenja op¢ih akata
koje donosi.

Clanak 33.
Radna tijela donose prijedloge, zakljucke i1 preporuke.
Clanak 34.

Odlukom se ureduju drusStveni 1 drugi odnosi vazni za gradane, pravne osobe i udruge
gradana, utvrduju se njihova prava i duZnosti,odnosno druga pitanja od opceg interesa za
Op¢inu kad je to zakonom 1 statutom propisano.

Clanak 35.

Prorac¢unom se utvrduju prihodi i rashodi Op¢ine.

Proracun je temeljni financijski akt koji se donosi za sljede¢u racunsku godinu, a ako
se ne moze donijeti prije pocetka godine za koju se donosi, uvodi se privremeno financiranje
najduze do 31. ozujka.

Proracun, odnosno Odluka o privremenom financiranju,donosi se ve¢inom glasova
svih vijecnika.

Godi$nji obracun proracuna donosi Vijece nakon §to je protekla godina za koju se
donio proracun.

Godis$nji obracun proracuna donosi se ve¢inom glasova svih vije¢nika.

Clanak 36.



Preporukom Vijeca izrazava se misljenje o pojedinim pitanjima od opceg interesa i
nacinima rjeSavanja pojedinih problema, ukazuje na vaznost pojedinih pitanja koja se odnose
na primjenu ustava, zakona i drugih akata Sto ih donosi Vijece, izrazava misljenje u svezi
uskladivanja odnosa i medusobne suradnje s drugim opc¢inama,u pitanjima od zajedni¢kog
interesa te predlaze nacin i mjere koje bi se trebale poduzeti radi rjeSavanja pojedinih pitanja.

Zaklju¢kom se zauzimaju stajaliSta, izrazava misljenje ili utvrduje obveza Vijeca te
Jedinstvenog upravnog odjela u pripremanju prijedloga akata i mjera za primjenu odluka
Vijeca. Zakljuckom se rjesavaju i druga pitanja iz djelokruga Vijeca i njegovih radnih tijela.

RjeSenjem se rjesava o pojedina¢nim pravima i obvezama .
Clanak 37.

Odluke i druge akte koje donosi Vijece potpisuje predsjednik Vijeca.
Akte koje donose radna tijela Vije¢a potpisuje predsjednik radnog tijela.

2. Postupak za donosenje odluka i drugih akata
a) Pokretanje postupka
Clanak 38.

Postupak za donoSenje odluke odnosno drugog akta pokrece se prijedlogom za
donosenje.

Clanak 39.

Pravo predlagati donosenje odluke odnosno drugog akta ima svaki vije¢nik, radna
tijela Vijeca, predsjednik Vijeca i nacelnik..

Clanak 40.

Poticaj za donoSenje odluke 1 drugih akata Vije¢a mogu davati gradani 1 pravne osobe
te Jedinstveni upravni odjel.

Jedinstveni upravni odjel poticaj upucuje nadleznom radnom tijelu u obliku Nacrta
prijedloga odluke ili drugog akta.

Poticaj gradana ili pravnih osoba razmatra nadlezno radno tijelo Vijeca, koje ga u
slucaju prihvac¢anja upucuje Nacelniku i Jedinstvenom upravnom odjelu, Koji ¢e stru¢no
pripremiti materijal i uputiti ga u daljnji postupak po ovom Poslovniku.

b) Prijedlog za donoSenje odluke i1 drugog akta
Clanak 41.
Prijedlog za donoSenje odluke mora sadrzavati pravnu osnovu, temeljna pitanja i
ocjenu stanja koja treba urediti,ocjenu potrebnih sredstava za provodenje odluke i tekst
prijedloga odluke s obrazlozenjem.

c) Podnosenje prijedloga za donosSenje odluke i drugog akta

Clanak 42.



Prijedlog za donosenje odluke s nacrtom odluke podnosi se predsjedniku Vijeca.
Predsjednik Vije¢a upucuje primljeni nacrt akta radnom tijelu Vijeca.

O prijedlogu Vije¢e ¢e raspraviti najkasnije u roku od 2 mjeseca od podnosenja
prijedloga.

Clanak 43.

Na javnu raspravu upucuju se prijedlozi odluka kada je to utvrdeno zakonom ili
odlukom Vijeca.

Javna rasprava odrzZava se na nacin odreden zakonom odnosno Odlukom Vijeca.

Vije¢e moze odluciti da se na javnu raspravu uputi prijedlog odluke prije donosenja,
ako ocijeni da se odlukom ureduju odnosi za koje su gradani zivotno zainteresirani. U tom
slucaju Vijec¢e odreduje i radno tijelo za pracenje javne rasprave.

Clanak 44.

Javna rasprava odrzati ¢e se u roku koji ne moze biti krac¢i od petnaest ni duzi od
Sezdeset dana. Za vrijeme odrzavanja javne rasprave gradanima se mora omoguciti
upoznavanje s prijedlogom odluke.

Radno tijelo Vije¢a duZzno je razmotriti prijedloge, miSljenja i primjedbe s javne
rasprave prije utvrdivanja kona¢nog prijedloga odluke, o ¢emu podnosi izvjescée Vijecu.

d) Razmatranje prijedloga u radnim tijelima
Clanak 45.

Prije rasprave o prijedlogu odluke na sjednici Vijeca prijedlog razmatra radno tijelo u
¢ijem djelokrugu su pitanja koja se ureduju odlukom.

Nadlezno radno tijelo podnosi izvjeS¢e VijeCu sa stavovima, prijedlozima i
primjedbama iznesenim tijekom njegovog razmatranja.

IzvjeSce radnog tijela dostavlja se predsjedniku Vijeca i svim vijeénicima.

e) Rasprava o prijedlogu akta na sjednici Vijeca
Clanak 46.

Rasprava o prijedlogu odluke ili drugog akta u Vije¢u obuhvaca uvodno izlaganje
predlagatelja, raspravu o pojedinostima, raspravu o stajaliStu radnog tijela, raspravu o
podnijetim amandmanima i donoSenje akta.

Predlagatelj akta ima pravo uzimati rijec u tijeku rasprave, davati objasnjenja, iznositi
svoja miSljenja i izjaSnjavati se o podnesenim amandmanima, te 0 datim misljenjima i
primjedbama.

Clanak 47.

Posto se zavrsi rasprava o prijedlogu odluke Vije¢e moze prijedlog odluke usvojiti, ne
prihvatiti ili vratiti predlagacu na dopunu u skladu sa Poslovnikom.

Kad Vijece prijedlog akta vrati predlagacu radi dopune dat ¢e mu smjernice i stavove
u kom pogledu treba prijedlog akta dopuniti odnosno izmijeniti i odrediti rok do kojeg ga je
predlaga¢ duzan dostaviti Vije¢u na raspravu.



Ako Vijece ne prihvati prijedlog odluke prijedlog se ne moze podnijeti ponovno prije
isteka roka od tri mjeseca ako Vijece ne odluci drugacije.

f) Amandmani
Clanak 48.

Radi promjene ili nadopune prijedloga akta vije¢nici, klubovi vije¢nika ili predlagatelj
mogu podnositi amandmane sve do zakljucenja rasprave o prijedlogu.

Amandman se podnosi pisano ili usmeno i mora biti obrazlozen.

Vazni 1 opSirni amandmani obvezno se podnose pismeno i dostavljaju svim
vije¢nicima prije pocetka sjednice.

Amandman predlagatelja prijedloga akta smatra se sastavnim dijelom njegovog
prijedloga.

Clanak 49.

Amandman se upucuje predsjedniku Vijeéa, koji ga prije odlucivanja dostavlja
vijeénicima, predlagatelju i nadleznom radnom tijelu do zakljucenja rasprave o prijedlogu.

Clanak 50.

O podnijetom amandmanu vodi se rasprava.

Podnositelj prijedloga ima pravo da u raspravi o podnijetom amandmanu prvi uzme
rijec.

Ako se podnositelj prijedloga slozi s amandmanom on postaje sastavni dio prijedloga
akta.

Clanak 51.

O amandmanu koji ne prihvati predlagatelj prijedloga glasuje se na sjednici Vijeca
nakon zakljucenja rasprave, a prije glasovanja o prijedlogu.

Podnositelj amandmana moze amandman opozvati sve do pocetka glasovanja o
amandmanu.

Clanak 52.

O svakom amandmanu glasuje se posebno.
Predsjednik Vijeca je duzan objasniti za koji se amandman glasuje i prije glasovanja
utvrditi to¢nu formulaciju amandmana.

Clanak 53.

Glasovanje o amandmanu vr$i se na nacin predviden ovim Poslovnikom, za glasovanje
0 prijedlogu.

O amandmanima se glasuje prema redoslijedu ¢lanaka prijedloga odluke na koji se
odnose.

Ako je na jedan ¢lanak prijedloga podneseno vise amandmana, najprije se glasuje o
amandmanu koji najviSe odstupa od predlozenog rjeSenja i prema tom kriteriju, dalje o
ostalim amandmanima.

Prihvaceni amandman postaje sastavni dio prijedloga.



g) Donosenje akata po hitnom postupku
Clanak 54.

Iznimno, odluka se moze donijeti i po hitnom postupku ako je to nuzno radi
sprjecavanja ili otklanjanja $tete, odnosno ako bi ne donoSenje takve odluke u odredenom
roku imalo $tetne posljedice ili ako to zahtijevaju drugi opravdani razlozi.

U hitnom se postupku rokovi iz ovog Poslovnika za pojedine radnje mogu skratiti
odnosno pojedine radnje redovitog postupka mogu se izostaviti.

Predlagatelj odluke je duzan obrazloziti hitnost postupka.

Clanak 55.
O donosenju odluke po hitnom postupku odlucuje se na sjednici Vijeca.
h) Autenti¢no tumacenje akata
Clanak 56.

Ovlasteni predlagatelji mogu traziti davanje izvornog tumacenja odluke.

Inicijativu za davanje izvornog tumacenja odluke mogu dati gradani i pravne osobe.

Prijedlog za davanje autentiénog tumacenja podnosi se predsjedniku Vijeca, a

prijedlog mora sadrzavati: naziv odluke, naznaku odredbe za koju se trazi tumacenje i

razloge za to.

Opravdanost davanja izvornog tumacenja ocjenjuje Odbor za statut i poslovnik koji i
predlaze tekst izvornog tumacenja.

i) Stupanje na snagu i objavljivanje akata
Clanak 57.

Odluke 1 drugi op¢i akti objavljuju se u Sluzbenom glasniku Op¢ine Lovre¢.

Odluke 1 drugi op¢i akti stupaju na snagu osmi dan od dana objave u SluZzbenom
glasniku Op¢ine Lovrec¢.

Iznimno, opé¢i akti mogu stupiti na snagu danom objave, ako je nuzno izbjeci
nastupanje Stete za opcinu ili zastititi odredeni op¢i interes.

IX. POSLOVNI RED NA SJEDNICI
1. Sazivanje sjednice
Clanak 58.

Sjednice Vijecéa saziva predsjednik Vijeca, koji predsjedava sjednicama.

Predsjednik Vijeca saziva sjednice po potrebi, a najmanje jednom u tri mjeseca.

Predsjednik Vijeca je duzan sazvati sjednicu Vije¢a na obrazlozeni zahtjev najmanje
1/3 vijeénika u roku od 15 dana od primitka zahtjeva.

Ukoliko predsjednik Vije¢a ne sazove sjednicu u roku iz st. 3. ovog ¢l., sjednicu ¢e
sazvati nacelnik u daljnjem roku od 8 dana.

Protekom roka iz st.4. ovog ¢l. na zahtjev 1/3 vije¢nika sjednicu moze sazvati ¢elnik
sredi$njeg tijela drzavne uprave nadlezan za poslove lokalne samouprave.



Clanak 59.

Pisani poziv na sjednicu dostavlja se vije¢nicima u pravilu, pet dana, prije sjednice.

Ako postoje opravdani razlozi koji se moraju obrazloziti taj rok moze biti kraci.

Uz poziv se dostavlja prijedlog dnevnog reda, materijali koje se odnose na predlozeni
dnevni red i zapisnik o radu s prethodne sjednice.
Vijeénici mogu dogovoriti i drugi na¢in dostave dokumentacije iz prethodnih stavaka ovoga
¢lanka.

Clanak 60.

Izvanredna sjednica Opcinskog vijeCa moze se sazvati brzojavom, telefonom ili
osobnim pozivanjem vijeénika. Prilikom poziva vije¢nicima se moraju navesti razlozi
sazivanja sjednice i predlozeni dnevni red.

Predsjednik Vije¢a saziva izvanrednu sjednicu na pismeni prijedlog 1/3 c¢lanova
Vijeca. Prijedlog mora biti obrazlozen te predloZzen dnevni red.

Izvanrednu sjednicu moze sazvati predsjednik Vije¢a zbog potrebe donoSenja odluka
po hitnom postupku iz razloga navedenih u ¢l. 54. ovog Poslovnika.

Clanak 61.

Kad se o nekom pitanju raspravlja bez nazo¢nosti javnosti, materijal za takvu raspravu
ne mora se dostavljati u pisanom obliku.

O odrzavanju sjednice Vijeca bez nazoc¢nosti javnosti odlucuje predsjednik Vijeca.

Prije prelaska na razmatranje pitanja iz prethodnog stavka, predsjednik Vijeca pozvat
¢e osobe, €ija nazoCnost nije potrebna, da napuste dvoranu, a zatim ¢e Clanove Vijeca
obavijestiti o razlozima odrZavanja sjednice bez nazo¢nosti javnosti.

2. Dnevni red
Clanak 62.

Dnevni red sjednice utvrduje se na pocetku sjednice.

Predsjednik Vijeca stavlja na raspravu prijedlog dnevnog reda.

Predsjednik Vije¢a unosi u prijedlog dnevnog reda sve predmete iz djelokruga Vijeca
Sto su mu ih u rokovima i na nacin predviden Poslovnikom podnijeli ovlasteni predlagaci.

Ako predsjednik Vijec¢a nije u prijedlog dnevnog reda unio predmet Sto ga je predlozio
ovlasteni predlaga¢ u roku i na nacin predviden ovim Poslovnikom, a predlaga¢ ostane pri
svom prijedlogu, o prijedlogu se odlucuje na sjednici bez rasprave. Isto tako se postupa s
prijedlogom §to ga ovlasteni predlagac podnese poslije sazivanja sjednice Vijeca.

Clanak 63.

Vijecénik ili klub vije¢nika imaju pravo predlagati izmjenu prijedloga dnevnog reda.

Prigodom utvrdivanja dnevnog reda najprije se odvojeno odlucuje o prijedlogu da se
pojedini prijedlog izostavi iz predloZzenog dnevnog reda, zatim se dnevni red dopuni
pojedinim prijedlogom, a nakon toga se izmjeni redoslijed razmatranja pojedinih pitanja.

Nakon donosenja odluke iz prethodnog stavka, prihvaca se dnevni red u cijelosti.

O prihvacanju dnevnog reda odlucuje se glasovanjem “za” ili “protiv”.

Dnevni red prihvacen je kad je za njega glasovala ve¢ina nazo¢nih vije¢nika.

3. Predsjedavanije i sudjelovanje u radu



Clanak 64.

Sjednici Vijeca predsjedava predsjednik.
Predsjednika Vijeca u slucaju sprijecenosti ili odsutnosti zamjenjuje potpredsjednik.
U slucaju odsutnosti predsjednika i potpredsjednika Vijeca sjednica se odgada.

Clanak 65.

U radu i odlucivanju na sjednici Vije¢a ima pravo sudjelovati svaki vijecnik.
U radu sjednice Vijeca mogu sudjelovati bez prava odluc¢ivanja nacelnik i sluzbenici
Jedinstvenog upravnog odjela.

4. Odrzavanje reda na sjednici
Clanak 66.

Red na sjednici osigurava predsjednik.

Za povredu reda na sjednici predsjednik moze izre¢i mjere: opomene ili oduzimanja
rijeci.

Opomena se izri¢e vijeéniku koji na sjednici svojim vladanjem ili govorom remeti red
ili na drugi nacin krsi odredbe ovog Poslovnika

Mjere oduzimanja rijeci izri€e se vijeéniku:
B koji se i nakon opomene ne drzi predmeta o kojem se raspravlja
m kada svojim govorom na grubi nacin vrijeda predsjednika Vijeca ili vije¢nike odnosno

svojim govorom teze narusava ugled Vijeca ili vije¢nika.

Clanak 67.

Ako predsjednik ne moze odrzati red na sjednici redovnom mjerama,odrediti ¢e da se
iz dvorane udalji svaki sluSalac koji narusava red ili ¢e odrediti kratak prekid sjednice.

5. Otvaranje i tijek sjednice

Clanak 68.

Za pravovaljano odlucivanje na sjednici Vije¢a potrebno je da je nazo¢na vecina
¢lanova Vijeca.

Nazocnost veéine vijeénika utvrduje se brojanjem ili prozivanjem vijec¢nika.

Nazocnost se mora utvrditi:

B na pocetku sjednice,
m kada predsjednik tijekom sjednice ocijeni da nije nazoc¢an dovoljan broj vije¢nika,
B kada to zatraZi najmanjel/3 vije¢nika.

Kada predsjednik utvrdi da postoji potreban broj nazo¢nih otvara sjednicu.

U iznimnim sluc¢ajevima kao §to su pandemije, prirodne katastrofe, ratne ugroze i
drugi oblici ugrozavanja zivota ljudi zbog fizicke nazo¢nosti, sjednice Opc¢inskog vijeCa mogu
se odrzavati udaljenim nad¢inom komunikacije, putem digitalne platforme ili putem video
konferencije.

Clanak 69.



Ako predsjednik na pocetku sjednice utvrdi da nije prisutan potreban broj vijeénika,
odgada sjednicu za odredeni dan i sat.

Sjednicu ¢e predsjednik prekinuti i odgoditi ako se za njenog trajanja utvrdi da nema
viSe potrebnog broja prisutnih vijeénika.

O odgodi sjednice pisano se izvje$¢uju odsutni vije¢nici.

Odgodena sjednica mora se odrzati u roku od 10 dana od dana prekida odnosno
odgode.

Clanak 70.

Zbog opsirnosti dnevnog reda ili drugih uzroka Vije¢e moze odluciti da sjednicu
prekine i zakaze nastavak za odredeni dan i sat o cemu se pismeno izvjeS¢uju samo odsutni
vijeénici.

Nastavak sjednice se mora odrzati u roku od 10 dana od prekida sjednice.

O prekidu iz st. 1. ovog ¢lanka odlucuje se bez rasprave.

Clanak 71.

Nakon utvrdivanja dnevnog reda usvaja se skraCeni zapisnik o radu prethodne
sjednice.

Vije¢nik ima pravo podnijeti primjedbe na skraceni zapisnik prethodne sjednice. O
osnovanosti primjedbi odlucuje se na sjednici bez rasprave.

Ako se primjedbe prihvate u skra¢eni zapisnik ¢e se unijeti odgovarajuée izmjene.

Zapisnik na koji nije bilo primjedbi odnosno skraceni zapisnik koji je izmijenjen u
skladu s prihva¢enim primjedbama smatra se usvojenim.

Clanak 72.

Vijeénicka pitanja i prijedlozi postavljaju se nakon §to se utvrdi dnevni red 1 usvoji
Zapisnik.

Vrijeme za postavljanje pitanja, davanje prijedloga i odgovora ne moZe biti duze od 45
minuta.
Pitanja se postavljaju redoslijedom kojim su se vijeénici prijavili. Pitanja koja se zbog proteka
vremena nisu obradila na sjednici odlazu se za narednu sjednicu.

Na istoj sjednici vije¢nik ima pravo postaviti najviSe 3 pitanja ili prijedloga. Pitanje ili
prijedlog mora se izloZiti u vremenu od 3 minute.

Clanak 73.

Poslije utvrdivanja dnevnog reda prelazi se na raspravu o pojedinim pitanjima i to
redoslijedom utvrdenim u dnevnom redu.

U tijeku sjednice moze se izmijeniti redoslijed razmatranja pojedinih pitanja.

Na pocetku rasprave o svakom pitanju predlagaé moze dati dopunsko usmeno
obrazlozZenje.

Kada predlaga¢ pitanje usmeno obrazloZi izvjestitelj radnog tijela, ako je potrebno,
moze 1 usmeno izloziti odnosno dopuniti stav radnog tijela.

Clanak 74.

Prijave za sudjelovanje u raspravi podnose se predsjedniku prije rasprave te u toku
rasprave sve do njezinog zakljucka.



Sudionik u raspravi, u pravilu, moze govoriti najdulje 10 minuta, a predsjednici
klubova do 15 minuta. Vije¢e moze odluditi da pojedini vije¢nik moze govoriti i duze.

Sudionici u raspravi govore redoslijedom kojim su se prijavili.

Predsjednik moze dopustiti i da mimo reda govori predstavnik predlagaca odnosno
radnog tijela, ako ono nije istodobno i predlagac.

Clanak 75.

Vijeéniku koji zeli govoriti o povredi poslovnika ili povredi utvrdenog dnevnog reda
kao i1 vijeéniku koji zatrazi rije¢ da bi ispravio navod za koji smatra da je netocno izloZen,
predsjednik daje rijec ¢im je ovaj zatrazio.

Govor tog vije¢nika ne moze trajati dulje od tri minute.

Clanak 76.

O pojedinom predmetu raspravlja se dok ima prijavljenih govornika.

U tijeku rasprave sudionici mogu iznositi misljenje, traZiti objaSnjenja te postavljati
pitanja u vezi s predlozenim rjeSenjima.

Klubovi vijeénika mogu zatraZiti prekid sjednice ukoliko ocijene da je o prijedlogu o
kojem se raspravlja potrebno obaviti dodatne konzultacije.

Predsjednik zakljucuje raspravu kad utvrdi da nema vise prijavljenih govornika.

Clanak 77.

Predlagatelj moZe svoj prijedlog povuc¢i dok o njemu jos$ nije donesen zakljucak.
O povucenom prijedlogu prestaje rasprava.
Povuceni prijedlog ne moZe se ponovno podnijeti na istoj sjednici.

6. Odlucivanje
Clanak 78.

Vije¢e odlucuje o svakom prijedlogu nakon rasprave, osim ako je ovim Pravilnikom
odredeno da se odlucuje bez rasprave.

O prijedlogu odluke ili drugog akta glasuje se poslije zakljuc¢enja rasprave. Vije¢nici
glasuju izjaSnjavanjem “za” prijedlog, ’protiv” prijedloga ili se “uzdrzavaju” od glasovanja.

Clanak 79.

Vije¢e donosi odluke i druge akte vec¢inom glasova, ukoliko je na sjednici nazo¢na
vec¢ina od ukupnog broja vijecnika, osim ako zakonom, Statutom i ovim Poslovnikom nije
odredeno drugacije.

Vecinom glasova ukupnog broja vije¢nika donose se sljedeci akti:
Statut,
Poslovnik
Proracun,
Godisnji obracun proracuna,
raspolaganje imovinom Op¢ine,
imenovanje i razrjeSenje predsjednika i potpredsjednika Vijeca,
odluke o osnivanju zajednickog organiziranja poslova sa drugim jedinicama lokalne
samouprave,



B te u ostalim slu¢ajevima odredenim zakonom, Statutom, Poslovnikom i drugom odlukom
Vijeca.

Clanak 80.

Javno se glasuje dizanjem ruke ili poimeni¢no na poziv predsjednika.

Ako se dizanjem ruke ne moZze toCno utvrditi rezultat glasovanja, glasuje se
poimeni¢no usmenim izjasnjavanjem vijec¢nika.

Poslije glasovanja predsjednik utvrduje rezultate i objavljuje da li je prijedlog o kojem
se glasovalo prihvacen ili odbijen.

Clanak 81.

Ako Vijec¢e odluci da glasovanje bude tajno, njega ¢e provesti predsjednik uz pomo¢
dvaju vijeénika koje izabere Vijece.

Prije pocetka glasovanja predsjednik Vije¢a upoznaje vije¢nike sa na¢inom glasovanja
1 utvrdivanja rezultata glasovanja.

Predsjednik utvrduje i objavljuje rezultate glasovanja.

Clanak 82.

Tajno se glasuje na glasackim listi¢ima iste boje i veli¢ine te na svakom mora biti
otisnut pecat Opcine.

Svaki vijeénik dobiva po prozivanju glasacki listi¢, koji kada ispuni predaje
predsjedniku Vijeca.

Nevaze¢im se smatra glasacki listi¢ iz kojeg se ne moze to¢no utvrditi je li vijeénik
glasovao “za” ili ”protiv” prijedloga, ako glasuje o prijedlogu akta.

Glasacki listi¢ na kojem je zaokruZen redni broj ispred imena veceg broja kandidata od
broja koji se bira smatra se nevazecim.

Nevazeci je 1 nepopunjeni glasacki listi¢, kao 1 listi¢ na kojem su dopisana nova imena
odnosno glasacki listi¢ koji je tako popunjen da se ne moze sa sigurno$éu utvrditi za koje je
kandidate vije¢nik glasovao, te potpisani glasacki listi¢.

7. Zapisnik
Clanak 83.

O radu na sjednici Vijeca vodi se zapisnik.

Sjednice Vijec¢a tonski se snimaju ili stenografiraju.

Kada se na sjednici raspravlja ili odluéuje o povjerljivoj stvari ili kada je s rasprave o
nekom predmet iskljuc¢ena javnost vodi se odvojeni zapisnik.
Zapisnik s aktualne sjednice se usvaja i ovjerava na slijedecoj sjednici Vijeca.

Clanak 84.

Vijeénicima, uz akt o sazivanju sjednice,dostavlja se skraceni zapisnik s prosle
sjednice radi uvida i stavljanja eventualnih primjedbi.

Clanak 85.

Zapisnik obvezno sadrzi: vrijeme i mjesto odrzavanja sjednice, ime predsjednika
odnosno predsjedatelja, imena prisutnih i odsutnih vijeénika, s posebnom napomenom za one



koji su svoj nedolazak najavili, imena ostalih sudionika na sjednici, kratak tijek sjednice s
nazivom pitanja o kojima se raspravilo i odlucivalo, imena govornika sa sazetim prikazom
njihova izlaganja, odnosno uputa na stenografske biljeSske ukoliko se stenografira tijek
sjednice, rezultat glasovanja o pojedinim pitanjima te naziv svih odluka i drugih akata
donesenih na sjednici. Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik Vije¢a nakon izglasavanja
istog na sjednici.

Clanak 86.

Zapisnik kao i svi materijali 0 radu Vije¢a i njegovih radnih tijela ¢uva se u
dokumentaciji Jedinstvenog upravnog odjela i arhivira sukladno posebnim propisima.

X. JAVNOST RADA
Clanak 87.

Sjednice Op¢inskog vijeca su javne.

Vijeée izvjesCuje javnost o svojem radu i radu svojih radnih tijela te stavovima i
odlukama koje je usvajilo.

Predstavnici sredstava javnog priopéavanja imaju pravo pratiti rad Vijeca.

Clanak 88.

Gradani i po jedan predstavnik zainteresiranih pravnih osoba imaju pravo biti nazo¢ni
sjednicama Vijeca.

Gradani i pravne osobe duZne su pismeno najaviti svoju nazo¢nost odnosno nazo¢nost
svojih predstavnika na sjednici Vijeca i1 njezinih radnih tijela najkasnije tri dana prije
odrzavanja sjednice. Gradani su duzni navesti svoj datum rodenja, a pravne osobe duzne su
navesti imena i prezimena osoba koje ¢e biti nazo¢ne sjednici te njihov datum rodenja.

Clanak 89.

Predsjednik Vije¢a moZe ograniciti broj gradana koji ¢e prisustvovati sjednici zbog
prostornih uvjeta, naredenih protuepidemijskih mjera i odrzavanja reda na sjednici.

Clanak 90.

Sjednice Vijeca odrzavaju se bez nazocnosti javnosti kada se raspravlja o aktima koji
su oznaceni tajnima.

Oznaku tajnosti utvrduje predlagatelj akta sukladno posebnim propisima.

Vijece moze odluciti o isklju¢ivanju javnosti i u drugim slucajevima kada ocijeni da je
nuzno izbjeci Stete za opcinu ili zastititi op¢i interes.

X1. POSEBNA ODREDBA
Clanak 91.
Ako se utvrdivanjem broja vijeénika, sukladno odredbama ovog Poslovnika, ne

dobije cijeli broj onda se broj vije¢nika zaokruzuje na prethodni manji broj ako je decimala
manja od 0,5 odnosno na sljedeci veci broj ako je decimala 0,5 i veca.



XIl. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 92.

Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje vaziti Poslovnik Opcinskog vijeca
Op¢ine Lovre¢ (Sluzbeni glasnik opéine Lovre¢ br. 2/13).

Clanak 93.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku

Opcine Lovrec.

KLASA: 012-04/21-01/01
URBROJ: 21 29-04-01-21-1
REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINA LOVREC

OPCINSKO VIJECE



